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D’JAZZ NEVERS 
POLE DE RÉFÉRENCE JAZZ EN BOURGOGNE-FRANCHE-COMTÉ 

Recrute un·e attaché·e à l’information-ressource - CDI 

 

 

PRÉSENTATION 

D’Jazz Nevers / pôle de référence jazz en Bourgogne-Franche-Comté est financée par la DRAC Bourgogne-

Franche-Comté, le Conseil Régional de Bourgogne-Franche-Comté, Nevers Agglomération et le Conseil 

Départemental de la Nièvre. Née en 2023 de la fusion de D’Jazz Nevers et du Centre régional du jazz en 

Bourgogne-Franche-Comté, l’association basée à Nevers porte le projet Big Bang qui s’articule autour de 5 

axes : 

> la diffusion (D’Jazz Nevers Festival, saison Nevers/Nièvre, tournées régionales et temps-forts en région…) 
> la création 
> le soutien & l’accompagnement en région 
> l’info / ressources à destination des professionnels 
> l’éducation artistique et culturelle dans la Nièvre 

 

 

MISSIONS 

Sous l’autorité du Directeur, l’attaché(e) à l’information-ressource aura pour mission principale de mettre en 
œuvre des outils d’information et de conseil à destination des acteurs professionnels du jazz en Bourgogne-
Franche-Comté (musiciens, diffuseurs, lieux d’enseignement et autres acteurs de la filière). A l’écoute des 
besoins et des attentes des porteurs de projets jazz de la région, il / elle sera en charge de définir et de 
développer des contenus en direction des professionnels, sur lesquels ils pourront s’appuyer pour faire évoluer 
leurs projets. Il / elle sera également en charge de valoriser les acteurs du jazz en région en relayant leurs 
actualités. 

 

-● Information professionnelle 

Assurer une veille documentaire et d’actualité sur le milieu professionnel du jazz au niveau régional et national. 

Synthétiser, retranscrire les informations collectées et les relayer aux professionnels de la région via différents 
supports : 

> Ecriture de petits articles sur l’actualité marquante du secteur 
> Elaboration d’un calendrier professionnel (avec les modules de formation professionnelle en région, les 

échéances des dépôts de dossiers de subventions et des appels à projets…) 
> Rédaction et envoi d’une newsletter professionnelle mensuelle (via MailChimp) 
> Rédaction de fiches pratiques sur des thématiques ciblées 
> Alimentation de la page Big Bang sur LinkedIn 

Répondre aux demandes d’information sur les dimensions administratives et stratégiques ou ré-aiguillage des 
professionnels vers les bons interlocuteurs. 
Etablir un bon relationnel avec les acteurs du terrain pour ressentir leurs attentes, connaitre leurs besoins. 
A terme, définir en toute autonomie les contenus à mettre en avant et développer les outils spécifiques 
nécessaires à cette mission. 

 

-● Valorisation des acteurs en région 

Veille et collecte de l’actualité du jazz en région : 
> Connaissance des acteurs du jazz en Bourgogne-Franche-Comté 
> Recherche des concerts et évènements organisés dans la région 
> Relances régulières des organisateurs 

Alimentation et gestion de la partie « actualités » sur les fiches de l’annuaire en ligne 
> Rédaction de billets d’infos (petits articles sur une actualité marquante d’un acteur) 
> Saisie des évènements 
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PROFIL RECHERCHÉ 

> Formation ou expérience en lien avec le poste à pourvoir 
> Connaissance du secteur culturel et de ses institutions, du milieu musical et en particulier du jazz et des 

musiques improvisées  
> Connaissance de l’environnement professionnel 
> Connaissance du tissu culturel de la Bourgogne-Franche-Comté appréciée 
> Maîtrise des outils de veille et de recherche d’information 
> Réactivité, faculté d’adaptation, autonomie 
> Capacité d’analyse et de synthèse 
> Aisance rédactionnelle (excellente orthographe) et relationnelle 
> Rigueur, sens de l’organisation  
> Curiosité et ouverture d’esprit 
> Maîtrise avancée : environnement Windows, pack office, recherches web, mailing, réseaux sociaux 
> Permis B 

 

 

POSTE 

Temps plein (35h par semaine) en CDI 
Basé à Nevers (58)  
Salaire : base de la convention collective CCNEAC (groupe 6) à négocier selon expérience 
A pourvoir au plus tard le 16 septembre 2024. 

 

 

CANDIDATURE 

Les candidatures (CV + lettre de motivation) sont à adresser par mail avant le 15 juin à : 
Monsieur le Directeur 
D’Jazz Nevers / Pôle de référence jazz en Bourgogne-Franche-Comté 
BP 824 – 58008 NEVERS Cedex 
contact@bigbangjazz.com / 03 86 57 88 51 
www.bigbangjazz.com 


