
Poste : Directeur.rice / Programmateur.rice de la Smac Plages Magnétiques

Plages Magnétiques / Penn Ar Jazz - 169 rue Jean Jaurès - Brest (29)
Date de publication : 04/11/24
Type de contrat : CDI
Prise de poste : Avril 2025 ou selon disponibilités

Description de l’association 

L’Association Penn ar Jazz / Plages Magnétiques développe depuis 25 ans à Brest une activité artistique et cultu-
relle autour de la création, de la production et de la diffusion des musiques créatives, qu’elles soient jazz, impro-
visées, contemporaines, ou traditionnelles d’aujourd’hui.

Plages Magnétiques a la particularité d’être une SMAC « nomade », non dotée d’une salle de concert. Elle dé-
veloppe son rayonnement et son inscription territoriale à Brest, dans le département du Finistère, en région 
Bretagne, en France et à l’international, notamment grâce à de nombreux partenariats et à la participation active 
à de nombreux réseaux professionnels.

L’association développe un projet singulier, qui cherche à puiser dans l‘ADN de son histoire longue et particu-
lière, tout en cherchant à renouveler et dynamiser ses actions pour être au plus proche des enjeux artistiques et 
culturels, territoriaux et sociétaux.

Plages Magnétiques porte 4 valeurs fondamentales dans le développement de son projet : l’engagement, la créa-
tivité, la liberté, et la coopération.

Plages Magnétiques articule son action autour de trois axes :

• La programmation d’une saison régulière de concerts et l’organisation de temps forts (en particulier le festival 
international Atlantique Jazz Festival) permettant une présence artistique originale et innovante sur le territoire ;
• L’accompagnement des pratiques musicales professionnelles et amateures et le soutien à la création (rési-
dences, co-productions, artistes associés, productions mutualisées… );
• Les actions culturelles, fortement développées, à travers des temps de pratique et de médiation avec différents 
publics cibles.

L’association compte 140 adhérent.e.s et est dirigée par un Conseil d’Administration de 15 membres. Elle emploie 
une équipe salariée composée de 4 emplois permanents et d’intermittent.e.s, artistes ou technicien.ne.s, pour un 
total de 5 ETP environ.

Plages Magnétiques est soutenue par la ville de Brest, le conseil départemental du Finistère, la région Bretagne et 
l’Etat-ministère de la culture.
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Missions 

Sous l’autorité du Conseil d’Administration de l’association et dans le cadre du projet associatif, la directrice pro-
grammatrice / le directeur programmateur devra : 

1 - Projet artistique
• Concevoir et piloter un projet artistique et culturel dans le cadre d’une Convention Pluriannuelle d’Objectifs, 
avec une attention particulière aux territoires et aux populations dans le respect des droits culturels et du
développement durable ;
• Mettre en oeuvre une programmation répondant aux enjeux de diversité, de développement des publics et 
d’exigence artistique en cohérence avec le projet artistique et culturel de l’association.

2 - Politique partenariale
• Représenter l’association auprès des partenaires institutionnels et dans les réseaux professionnels ;
• Développer et animer les relations partenariales sectorielles et territoriales ;

3- Gestion structurelle
• Assurer la direction générale et managériale de la structure ;
• Garantir une gestion économique, administrative et sociale rigoureuse en lienavec l’administratrice ;
• Assurer l’encadrement et l’animation de l’équipe salariée ;
• Développer les ressources et les financements du projet.

Profil

• Justifier d’une expérience de direction ou de management d’équipe et de programmation artistique ;
• Avoir une bonne connaissance des secteurs jazz, musiques improvisées et musiques actuelles et de leurs ré-
seaux ;
• Avoir une appétence particulière pour les partenariats, afin de participer à la dynamique brestoise et d’assurer 
la mise en oeuvre du projet artistique nomade ;
• Avoir des compétences en matière de gestion budgétaire ;
• Capacité à imaginer, impulser, construire de nouveaux projets 
• Qualités relationnelles développées et compétences en management des équipes ;
• Avoir une bonne aisance rédactionnelle et relationnelle ;
• Grande disponibilité et présence possible notamment soir et week-end ;
• Maitrise de l’Anglais et Permis B.

Condition d’emploi : Contrat à durée indéterminée à plein temps de droit privé, 

Rémunération : Groupe 1 de la CCNEAC 

Candidatures : 
Les dossiers de candidatures, composés d’un curriculum vitae et d’une lettre de motivation, sont à adresser 
avant le 20/12/2024, par courriel uniquement (en format PDF) à l’adresse : recrutement@plages-magnetiques.org. 
Renseignements complémentaires uniquement par mail : coordination@plages-magnetiques.org 
 
A partir du jeudi 16 janvier, les candidat·e·s présélectionné·e·s seront invité·e·s à rédiger une note d’intention 
présentant leur projet artistique et culturel.  

Les entretiens se dérouleront sur une journée mi-mars 2025 auprès d’un jury réunissant l’association et ses 
partenaires publics. 

Prise de fonction : au plus tôt, à partir d’Avril 2025 ou selon disponibilité.
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